
COMITATO PER LE PARI OPPORTUNITÀ
PRESSO IL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI CHIETI

Verbale n.3 del 30.3.2023

Il 30.3.2023 alle ore 15.00, a seguito di regolare convocazione, sono presenti, presso il Consiglio 

dell’Ordine degli Avvocati di Chieti i componenti del Comitato Pari Opportunità:

Avv. Marialuisa Campanella (Presidente),

Avv. Lara di Paolo (Vice Presidente /Segretaria)

Avv. Simona Staffieri (Tesoriere)

Avv. Giovanni Angelucci

Avv. Melania Bucciarelli

Avv. Marianna del Ponte

 Avv. Massimo Di Rocco

Avv. Elena Remigio

Avv. Alfredo Trama

Assenti: Avv. Rita Iolanda Di Falco e Avv. Annalisa Bucci.

Si procede alla trattazione dei punti stabiliti all’ordine del giorno:

1. Gestione Canali Social;

Si discute in merito alla risoluzione della questione afferente l’indirizzo mail del cpo e si decide di 

contattare l’Avv. Luigi Di Tizio al fine di acquisire le credenziali di accesso per l’utilizzo. L’Avv. 

Massimo Di Rocco se ne occuperà altrimenti occorrerà creare una nuova mail.

Per quanto attiene, invece, la creazione della pagina Istragram si decide che se ne occuperanno 

Marianna Del Ponte ed Elena Remigio a seguito della risoluzione della problematica afferente le 

credenziali dell’indirizzo mail; 

2. Organizzazione del corso sul diritto antidiscriminatorio e certificazione di parità;

La presidente Marialuisa Campanella propone la realizzazione di un corso sul diritto 

antidiscriminatorio e sulla certificazione di parità a seguito dell’incontro avvenuto con la 

Professoressa Rocchina Staiano.

Si propone di articolarlo in un’intera giornata o in due giornate (4 moduli – 2 ore ogni modulo), si 

pensa ad un venerdì per l’intera giornata e al sabato mattina per il modulo pratico. Si pensa al 

coinvolgimento di Confindustria, consulenti del lavoro e commercialisti. Si propone di far 

intervenire alcuni professori dell’Università di Teramo e un Magistrato della Sezione  lavoro del 

Tribunale di Chieti. Occorre stabilire le date, il tema degli interventi dei relatori e sala/luogo dove 



effettuare il corso, nonché il costo che si pensa di fissare in  €.50,00, ed il numero di iscritti da 

limitare a n.50 persone in presenza, salva la possibilità di attivare un collegamento on line.

La Presidente si riserva di contattare nuovamente la Prof. Staiano e di riferire ai componenti del cpo 

in merito.

3. Protocollo legittimo impedimento.

Si stabilisce la necessità di iniziare a lavorarci, a valutare i vari protocolli esistenti già approvati in 

altri Tribunali e di prenderne spunto.

Viene stabilito un gruppo di lavoro che si occuperà di questo: Simona Staffieri, Rita Di Falco e 

Alfredo Trama che avranno, poi, cura, di riferire in merito.

4. Varie ed eventuali.

A. L’Avv. Marialuisa Campanella propone la partecipazione ad uno spettacolo teatrale sulla 

violenza di genere;

B. L’Avv. Massimo Di Rocco propone di partecipare a un Programma Comunitario Giustizia della 

Direzione generale della Commissione Europea che attiene alla facilitazione ed all’effettivo 

accesso a tutti gli ambiti della giustizia per l’annualità 2023/2027.

Riferisce che è previsto un contributo minimo  di €.75.000 per ogni singolo progetto  e che il 

finanziamento copre il 98% dell'intervento, pertanto occorrerebbe trovare risorse per il restante 

2%.

L'Avv. Di Rocco precisa che dovrebbero essere  coinvolti Tribunale, Coa e altri organismi del 

settore giustizia di Chieti, nonché necessariamente, in base alle previsioni del bando, una 

Università da individuare nella Università di Teramo o nel Dipartimento Scienze Giuridiche di 

Pescara.Le azioni e le misure de programma sono quelle riportate nel software specifico messo a 

disposizione dagli Organi Comunitari.

Nel prossimo incontro sarà fatto un report più specifico su quanto proposto.

L’Avv. Lara di Paolo propone di patrocinare il Corso di formazione “Gender equality and 

elimination of discrimination”, con accesso gratuito, della Universitas Mercatorum. Il corso vuole 

promuovere le conoscenze riguardanti l’uguaglianza di genere e delle pari opportunità, vuole 

analizzare le misure adottate a livello europeo in materia di parità di genere con particolare 

attenzione alle principali pronunce giurisprudenziali.

Viene confermata l’iniziativa e l’Avv. Lara di Paolo provvederà a richiedere l’accreditamento al 

CNF e al COA.



Si stabilisce la prossima riunione per la data del 4 maggio alle ore 15.00 presso il Consiglio 

dell’Ordine.

 La riunione termina alle ore 17.00.

 La Segretaria La Presidente

 Avv. Lara di Paolo Avv. Marialuisa Campanella


